ПОСТАНОВА

президії Центрального правління УТОС
18 березня 2014р.
                       №  3-12                                          м. Київ
Про стан правової роботи на УВО, УВП і в організаціях системи УТОС за 2013р. та аналіз роботи по юридичному обслуговуванню підприємств  і організацій УТОС.
Дешко В.К.
На УВО, УВП і в організаціях системи УТОС в 2013р. проводилась певна робота по недопущенню порушень законодавства, покращенню правової роботи в колективах.

               Підприємствами УТОС пред´являлись претензії до боржників, направлялись позовні заяви до господарських судів з метою повернення заборгованості за невиконання тих чи інших зобов´язань. Ряд підприємств вирішували питання щодо отримання Свідоцтва про право власності УТОС на об´єкти нерухомості, які передані їм власником в оперативне управління чи господарське відання, і Державних актів на право постійного користування земельними ділянками.

             Однак, на деяких УВП мають місце порушення в застосуванні як законодавства України, так і порушення та невиконання статутних норм УТОС.  Так, більшість УВП не виконують ст.86 Статуту УТОС щодо проведення відрахувань до бюджету УТОС, Інструкцію «Про порядок передачі в оренду основних фондів УТОС» щодо перерахування до Централізованого фонду УТОС коштів у розмірі 10% від орендної плати, а також від продажу основних засобів і нерухомості УТОС, в результаті чого Центральне правління не в змозі підтримати фінансово підприємства та організації, які опинились вкрай тяжкому фінансовому стані і потребують цієї допомоги.
            Ще є підприємства, які до цього часу не отримали документи про право власності на об´єкти нерухомості УТОС (Звенигородське, Київське УВП №3, Реабілітаційний центр УТОС, по деяким об´єктам - Харківське УВП №1 та деякі інші підприємства.
            Краматорське, Маріупольське, Миколаївське, головне підприємство Львівського УВО Свідоцтво про право власності всупереч статутних норм УТОС оформили не  на УТОС, а на підприємство.

            На Одеському УВО, Хмельницькому,  Київському УВП №3, Боярському будинку відпочинку та деяких  інших УВП відсутні документи на право постійного користування землею.
             Не завжди залучаються юристи-фахівці з достатнім досвідом і практикою при вирішенні складних господарських питань в судових органах для надання підприємству правової допомоги в їх вирішенні на підставі договору.

             На ряді підприємств юридичними службами недостатньо приділяється уваги вивченню та застосуванню правових норм чинного законодавства України, статутних норм УТОС, рішень президії ЦП УТОС і доведенню їх до керівництва підприємства, в результаті чого вони звертаються до владних структур, інших державних структур, звертаються до Центрального правління на особистих прийомах з питань, які вже вирішені в законодавчому порядку, або відомчими нормативними актами і повинні роз´яснятись на місцях.
             Аналіз правової роботи показує ,що відповідальними особами і юридичними службами підприємств бесіди і роз´яснення чинного законодавства проводяться в більшості випадків з другорядних питань.
Президія Центрального правління УТОС
ПОСТАНОВЛЯЄ:

           1.Інформацію «Про стан правової роботи на УВО, УВП і в організаціях системи УТОС за 2013р. та аналіз роботи по юридичному обслуговуванню підприємств і організацій УТОС»  прийняти до відома.
          2.Керівникам УВО, УВП і організацій УТОС:

          2.1.при виконанні своїх обов´язків суворо керуватись нормами чинного законодавства України, статутними нормами УТОС, постановами пленумів і президії  ЦП УТОС. Постійно контролювати стан правової роботи, вимагати від юридичних служб і осіб, які обслуговують підприємство з правових питань, виконання цієї роботи на належному рівні в повному обсязі. Підвищити особисту відповідальність за додержанням норм законодавства і відомчих нормативних актів;
         2.2.забезпечити кваліфіковану постановку претензійно - позовної роботи. Своєчасно пред´являти претензії до недобросовісних контрагентів і позовні заяви до суду у відповідності з нормами Господарського процесуального кодексу України;

        2.3. на підприємствах і в організаціях, в яких відсутні Державні акти на право постійного користування земельними ділянками, Свідоцтво про право власності УТОС на об´єкти нерухомості, Свідоцтва про право власності оформлені не на УТОС, а на підприємство - терміново вжити заходів щодо отримання цих документів, оформивши їх у відповідності з чинним законодавством України і статутними нормами УТОС;

        2.4. при вирішенні в судових органах складних господарських питань залучати фахівців на підставі договору, укладеному з юридичною чи фізичною особою, які мають спеціальний дозвіл (ліцензію) на здійснення юридичної практики;

       2.5. питання передачі в оренду тимчасово вивільнених приміщень і реалізації матеріальних цінностей та вирішення інших питань, пов´язаних з власністю Товариства, вирішувати у відповідності зі статутними нормами УТОС;

       2.6. більше проводити бесід, виступів по радіовузлу, запрошувати фахівців з органів соціального захисту населення, податкових органів та інших організацій з метою роз´яснення питань, які зачіпають інтереси інвалідів.

3. В 3 кварталі 2014 р. заслухати на президії керівників Львівського УВО, Миколаївського і Краматорського УВП, які оформили документи про право власності на об’єкти нерухомості не на Українське товариство сліпих, а на підприємство. 

4. Юридичному відділу ЦП УТОС посилити контроль за станом правової роботи і дотриманням норм чинного законодавства на підприємствах і в організаціях, надавати їм дійову допомогу у вирішенні питань правового характеру.

5. Контроль за виконанням цієї постанови покласти на юридичний відділ ЦП УТОС.
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Голова президії

ЦПУТОС                                                                         В.М. Більчич
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За секретаря президії

ЦПУТОС                                                                   П.В. Клецко

