                                                            ПОСТАНОВА

                                    президії     Центрального     правління
                                   Українського товариства сліпих (УТОС)

28 вересня  2017 р.


   № 09- 14 р 




м. Чернівці
Про  хід підготовки УВО, УВП і організацій УТОС

 до роботи в осінньо-зимовий  період 2017-2018р.р.
                         /Савчук Я.Г,  Грінбойм М.Я./

                 Підприємства та організації системи,виконуючи вимоги постанови президії ЦП УТОС №5-17 від 23.05.2017р. щодо  підготовки об’єктів   до роботи в осінньо-зимовий  період 2017-2018рр.,  здійснюють  підготовку до роботи у зимових умовах і проводять  заходи по економному  використанню енергоресурсів.

                УВО, УВП  і організації Товариства ( згідно  надісланих  інформацій про хід підготовки)  виконують  організаційно-практичні  заходи щодо  підготовки до роботи в осінньо-зимовий період, в основному, в строки, що передбачені планами заходів.  За станом на 01 вересня 2017р. підприємствами  і організаціями системи  проведено в середньому біля 52% від  запланованих  обсягів ремонтних робіт, у тому числі:

виробничих приміщень – 56%,  адміністративних  приміщень-- 61%,  складських  приміщень -39%,  культурно-побутових  приміщень – 47%,  покрівлі – 51%,  автотранспорту – 54%, технологічного  устаткування -53%,  вентиляційних  систем – 55%, опалювальних котелень – 43%, водопровідних і каналізаційних  систем – 59%, систем  опалення  житлових  будинків, гуртожитків -49%.

                 На  більшості підприємств та  організацій  системи закінчуються  роботи по ремонту, очищенню та  перевірці опалювальних, вентиляційних, водопровідних і каналізаційних систем, теплових комунікацій і системи гарячого водопостачання, а також роботи з благоустрою територій.

                 У зв’язку  з тим, що на теперішній час ситуація в  паливно-енергетичному  комплексі України продовжує  залишатися  складною, що викликано, в першу чергу, значним зростанням цін на енергоносії (особливо на  природний газ), підприємства і організації системи з метою зменшення  негативного впливу від введення підвищених тарифів на виробничу і господарську діяльність основну  увагу приділяють питанням впровадження заходів,  спрямованих на  зменшення  витрат паливно-енергетичних  ресурсів та  підвищення  ефективності споживання енергоносіїв  в опалювальний  період  за рахунок  значного посилення режимів  економії і  бережливості, впровадження  ефективних та мало витратних систем опалення, а саме:

                                   ПОГ «Білоцерківське УВП  УТОС»
-- систематизація  роботи  термопечей  інструментального цеху  згідно  графіку  обробки  деталей по днях  тижня ( прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 20,00 тис.грн.);

-- заміна  ламп  розжарювання на більш економічні та менш затратні лампи LED  мереж  освітлення  дільниць та території підприємства ( прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 65,00 тис.грн.);

-- витримувати  температуру  теплоносія опалення в котельнях відповідно  до графіка зовнішніх  температур. Відключати  котли в нічний час та  вихідні дні від газопостачання із  збереженням  циркуляції води в мережі при  температурі +5ᵒ
( прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 100,00 тис.грн.);
                                                               - 2 -

-- зупинення на зимовий період енергозатратної  дільниці  лиття кольорових  металів  з виконанням  плану в літній  період ( прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 110,00 тис.грн.).

                                  Дніпропетровське  УВП  УТОС

-- установка,  налагодження  і запуск  двох піролізних котлів для  обігріву ділянки з виробництва профілю, будівлі АПК ( прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 67,00 тис.грн.);

-- установка реле  часу для  автоматичного  регулювання ( включення – відключення) конвекторів на дільниці ЕМУ (прогнозована  економія за  опалювальний  сезон – 2,2 тис.грн.);

-- відключення  силового трансформатора 630 кВА в період  мінімального  завантаження підприємства ( прогнозована  економія  – 8,6 тис.грн.);

-- заміна  ламп  розжарювання на  енергозберігаючі ( прогнозована  економія  – 3,5 тис.грн.).
                                      ПОГ «Криворізьке  УВП  УТОС»

-- капітальний  ремонт системи  опалення виробничого  цеху 3-х поверхового  корпусу (очікуваний економічний  ефект – 97,2 тис.грн.);

-- реконструкція  вузла обліку газу (очікуваний економічний  ефект – 154,00 тис.грн.);

-- промивка,  налагоджувальні  роботи  котлоагрегатів та трубопроводів теплових мереж (очікуваний економічний  ефект – 326,00 тис.грн.).
                                      ПОГ «Коростенське  УВП  УТОС»
-- проводити  завантаження  електропечей на  повну  потужність при  робочій температурі, планується  також  впровадження  електрозберігаючих  джерел  освітлення (пргнозуєма економія- 6488 кВт/год.на суму 8,7 тис.грн.).

                                       Дніпропетровське  УВО «Луч»  УТОС

-- реконструкція  системи опалення  ( заміна регістрів опалення --  очікувана економія теплоенергії за опалювальний  період – 42000,00 грн.);

-- впровадження енергозберігаючих джерел освітлення ( втілення  світлодіодних  світильників взамін ламп  накалювання  та люмінесцентних --  прогнозована економія  електроенергії – 36400,00 грн. за рік);

-- заміна  зношених  вікон на сучасні пластикові та  ущільнення покриття стелі у виробничих приміщеннях – ( прогнозована економія – 3,2 тис.грн.).

                                       ПОГ «Вінницьке  УВП УТОС»                                           

 -- реконструкція  системи  опалення  виробничого  корпусу  з  метою  можливості  призупинення опалення частини  приміщення в  зимовий  період  ( прогнозована економія – 10,0 тис. куб.м. природного  газу на суму--  105,00 тис.грн.);

-- реконструкція  системи  освітлення цехів  та  зовнішнього  освітлення з  встановленням  енергозберігаючих ламп та заміною люмінесцентних світильників 2×80 Вт на світильники 2×36Вт. (прогнозована економія електроенергії – 5461 кВт.год. на суму 13,00  тис.грн.);

-- ремонт  теплоізоляції  печей  плавки  алюмінія  на  ливарній  дільниці
 ( прогнозована економія електроенергії – 9900 кВт.год.  на суму -- 23,00 тис.грн.);

-- поетапна  заміна дерев’яних  вікон на  енергозберігаючі металопластикові в приміщеннях виробничого  цеху (запланована економія – 2000,0 куб.м. природного газу на суму – 21,00 тис. грн.).
                                       Київське УВП №3 УТОС
-- заміна електродвигунів  вентиляційної системи ( на дільниці  пресування та лиття  пластмас, дільниці  гальвановиробництва) великої  потужності на  економічні  та  ефективні  електродвигуни  меншої  потужності,  що  дає  можливість зменшити
                                                               - 3 –

використання  електроенергії на 30%,  місячна  економія – 10239,00 грн., річна – 122868,00 грн);
-- розміщення  на  зимовий  період  адміністративних  працівників та  робітників дільниць виробничого  цеху в малогабаритних  приміщеннях, які  обладнані калориферами та  обігрівачами меншої  потужності ( прогнозована економія  електроенергії за  опалювальний  сезон  складає – 73518,00 грн.);

-- заміна  ламп  накалювання  старого  зразка  та  люмінесцентних  ламп на  енергозберігаючі  лампи ( прогнозована   економія  електроенергії  на  місяць – 3170,00  грн.,на  рік – 38040,00 грн.).

                              Київське УВП №1 УТОС

-- заміна  ламп накалювання  на енергозберігаючі LED лампи  дозволить зекономити 9,4 кВт електроенергії за  годину  роботи  підприємства;

-- встановлення  інфрачервоних  обігрівачів в складальному  цеху №2  дозволить  зекономити біля 50 кВт електроенергії  за  годину  роботи підприємства.

                             Кременчуцьке  УВП  УТОС

-- проводиться децентралізація системи  теплопостачання, а саме:  для  опалення  окремих  дільниць  та  різних приміщень використовуються  ефективні та  мало затратні автономні  системи  опалення (печі-булер’яни на твердому паливі та електронагрівачі).

                           Головне  УВП  Чернівецького УВО  УТОС

-- створення  умов   контролю  суворого   дотримання режимів споживання електро  та  теплоенергії за  рахунок постійного  переглядання  та  оновлення  питомих норм витрат та  впровадження  подальшого  забезпечення  приміщень та  дільниць  відповідними лічильниками ( очікуваний  економічний  ефект – 3,0 тис.грн.);

-- проведення  регулювання  споживання  газу  котелень в залежності від  температури  зовнішнього  повітря ( очікуваний економічний  ефект за опалювальний
період – 3,0 тис.грн.);

-- проведення  поетапної  заміни ламп  розжарювання на  енергозберігаючі (очікуваний  економічний  ефект – 3,0 тис.грн.);

-- проведення  ефективного  використання виробничих  цехів (дільниць),  адміністративних приміщень  шляхом їх  ущільнення ( очікуваний  економічний  ефект – 1,00 тис.грн.).

           Більшість підприємств і організацій  системи ( у зв’язку  з різким  підвищенням  тарифів на  природний газ)  впроваджують  замість  газових котлів  твердопаливні котли,  які  працюють на твердому  паливі і на  різних  відходах.

            З метою  економного  використання  енергоресурсів  ряд  підприємств                 ( Ізмаїльське УВП, Харківське УВП№4, Кременчуцьке УВП,  Олександрійське УВП, Львівське УВП, Слов’янське  УВП)  планують  на зимовий  період  відключати від тепло і енергопостачання незадіяні адміністративно-побутові  приміщення,  виробничі  і складські площі, а також проводити  ущільнення мало завантажених  виробничих і адміністративних приміщень.

              Для  здійснення дієвого  контролю за використанням паливно-енергетичних ресурсів  більшість  підприємств  і організацій   системи, в основному, повністю забезпечені необхідними  лічильниками.

               Поряд з цим, не всі підприємства відповідально ставляться до  проведення  робіт з підготовки до  роботи в зимових умовах.  Ряд підприємств  не  виконують вимоги  постанови  президії  ЦП УТОС  від  23.05.2017р. №5-17  щодо підготовки  об’єктів  до роботи в осінньо-зимовий період, а також не реагують на письмові та  телефонні  нагадування  співробітників  апарату президії ЦП УТОС. Станом на 01.09.2017р. не  представили інформацію про хід підготовки в осінньо-зимових 
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умовах 2017 -2018р.р:    Артемівські УВП і УВП№1 (м.Бахмут), Костянтинівське УВП, Мелітопольське УВП№2, Мукачівське УВП№1,   Кіровоградське  УВП   (м.Кропивницький), Рубіжанське УВП№1, Лубенське УВП, Пирятинське УВП, Кролевецьке УВП, Тернопільське УВП, Харківське УВП №1 Богодухівське УВП,  Херсонське УВП, Хмельницьке УВП, Черкаське УВП.

               З метою забезпечення  сталої і безперебійної роботи об’єднань, підприємств і організацій в осінньо-зимовий  період 2017-2018р.р.,

Президія  Центрального  правління Українського  товариства сліпих   постановляє:

1.  Інформацію  про хід підготовки УВО, УВП  і  організацій  УТОС до роботи  в осінньо-зимовий  період 2017-2018 років прийняти  до відома.

2.   Звернути  увагу перших  керівників підприємств  і організації системи  на їх персональну  відповідальність за своєчасну і якісну підготовку УВО, УВП і організацій УТОС до  роботи в  осінньо-зимовий період.

 3.  Суворо  попередити  керівників підприємств і організацій, які  не  представили інформацію про хід підготовки до роботи в осінньо-зимових умовах,  щодо недопустимості такого  безвідповідального  підходу до цього  важливого  питання та зобов’язати  їх до 02 жовтня 2017р. провести усі  необхідні заходи для  забезпечення нормальної роботи своїх підприємств  і  організацій в  зимовий  період ( повну  інформацію представити в ЦП УТОС згідно  Додатку№2 до постанови президії ЦП УТОС від 23.05.2017р. №5-17).
4. Керівникам  УВО, УВП  і організацій:
4.1   .До 02 жовтня 2017року повністю  завершити увесь обсяг намічених робіт по  ремонту виробничих фондів,  підготовці під’їзних  шляхів до  прийому і  розвантаження вантажів  в зимових умовах.
4.2. Привести  до належного  стану території  підприємств і  організацій   системи  опалення,  вентиляції та  гарячого  водопостачання,  провести  роботи по утепленню вікон і дверей у виробничих  приміщеннях,  житлових  та  громадських будинках, гуртожитках,  ремонт і  випробування теплових  мереж, не  допускаючи  втрат тепла.

    4.3.  Закінчити підготовку  до роботи  взимку у приміщеннях  обласних  правлінь,

ТПО, клубів,  гуртожитків, медичних  пунктів.

    4.4. Провести  роботи  по консервації баз відпочинку,  звернувши при цьому  особливу  увагу на суворе  дотримання  вимог  правил пожежної  безпеки, забезпечити  належне зберігання матеріально-технічних  цінностей.

     4.5.  Враховуючи те, що в Україні на даний час і в подальшому планується  значне  підвищення тарифів на сплату енергоносіїв, особливу  увагу звернути на  посилення

режиму економії  паливно-енергетичних ресурсів,  для  чого  необхідно:

--  розглянути  можливість  додаткової  децентралізації систем  теплопостачання з впровадженням ефективних мало витратних  джерел теплопостачання (твердопаливні  котли, печі «Булер’ян», міні-котельні, теплогенератори, електричні конвектори, масляні електрообігрівачі та інше),  які пройшли  відповідну атестацію, забезпечують створення безпечних умов праці для  інвалідів по зору і обслуговуючого  персоналу.

4.6. Суворо дотримуватись  встановлених добових лімітів використання електроенергії, теплової енергії  та  природного  газу, постійно  переглядати та  оновлювати питомі норми витрат. Продовжити роботу по максимально   можливому  оснащенню  усіх  підрозділів підприємств та  організацій,  а також  житлового  фонду  засобами  обліку і  регулювання  споживання електроенергії, теплоенергії, газу  і води.

4.7.  З метою  створення в зимовий період  на  робочих  місцях  інвалідів  по зору належних санітарно-гігієнічних,  виробничих і технічних умов  праці  терміново  розробити і направити  в  регіональне  відділення ФСЗІ бізнес-план на тему: 

 «Покращення санітарно-гігієнічних умов,  направлених на  енергозбереження  та  поліпшення  температурних показників в приміщеннях» з відповідним  пакетом документів (розрахунок вартості робіт, акти обстеження робочих місць інвалідів по  зору і припис про приведення умов  праці інвалідів до  встановлених санітарно-
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гігієнічних  нормативів),  завірених   органами Санепідемнагляду  та  Держгірпромнагляду -- для  отримання від Фонду соціального  захисту  інвалідів безповоротної фінансової  допомоги на  проведення  робіт по  наступним  напрямкам: ремонт  і реконструкція  котелень  та  теплопунктів,  вентиляційних,  енергетичних,  водопровідних   та  каналізаційних  систем,  теплових  комунікацій  та  мереж,  а  також  систем гарячого водопостачання.

4.8.  Активізувати  роботу  серед членів  УТОС і працівників системи по  економному використанню в побуті теплоенергії, газу  і  води.

4.9.   Забезпечити  необхідний палива для  потреб  виробництва.

4.10  Надавати  всіляку  допомогу та  сприяти  членам  УТОС,  працівникам системи в заготівлі на  зиму  картоплі,  овочів  та  фруктів.

4.11.   Постійно  і наполегливо ставити перед  місцевими державними  адміністраціями  питання про  надання підприємствам і  організаціям УТОС, а також інвалідам по  зору  пільг по  зниженню плати за  електроенергію,  теплоенергію, паливо,  газ  і воду.

4.12.  Спеціальним  комісіям,  створеним на підприємствах і   організаціях  системи  згідно  постанови  президії ЦП  УТОС  від 23.05.2017р. №5-17,  провести  перевірки  готовності  підприємств і  організацій до  роботи в  зимових  умовах станом на 02 жовтня 2017року.  До складу комісій обов’язково ввести  керівників  громадських  організацій.

4.13. До 02 жовтня 2017року (не пізніше) направити відділу з питань виробничої діяльності ЦП УТОС  письмову  інформацію про  повну  готовність  до  роботи в  осінньо-зимовий  період 2017-2018років згідно додатку№2 до постанови президії ЦП УТОС №5-17 від 23.05.2017р., а також  по наступним напрямкам:

-- щодо  впровадження  додаткових заходів  по зменшенню  негативного  впливу від  введення  підвищених  тарифів з оплати  енергоносіїв на  виробничу і  господарську діяльність структур УТОС з визначенням по  кожному із запланованих заходів прогнозованих результатів економії ( у гривнях)  відносно  використання паливно-енергетичних  ресурсів (електроенергії, теплоенергії, палива, газу, води,  комунальних  витрат).

5.   Головам обласних правлінь  УТОС  прийняти всі  можливі заходи по  налагодженню  зв’язків з різними спонсорами,  благодійними  спілками для  надання ними  підприємствам  УТОС і  окремим  інвалідам  по зору  допомоги в сплаті  боргів за спожиті  енергоносії,  а також у  придбанні  продуктів харчування, кормів для худоби та  розглянути ці  питання на засіданні  правління.

6.        Звіт  з  підготовки до  роботи в зимових умовах підприємства  підписує  керівник і голова  первинної  організації,  а в обласних  правліннях – голова  обласної  організації і голова  ревізійної комісії.

7.    Відділу  з питань виробничої діяльності провести  детальний  аналіз готовності  підприємств та  організацій УТОС до роботи в  осінньо-зимовий  період 2017-2018 років та доповісти президії ЦП УТОС у жовтні 2017року.

Голова  президії ЦП  УТОС                                                              В.М. БІЛЬЧИЧ 


